
REPUBLIKA HRVATSKA
SISAČKO MOSLAVAČKA ŽUPANIJA
GRAD KUTINA
GRADONAČELNIK

KLASA: UP/I-112-02/26-03/4
URBROJ: 2176-3-04/01-26-1
Kutina, 4. kolovoza 2026.

Na temelju članka 5. stavka 2. Zakona o službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj 
(regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019 i 
17/2025), u postupku imenovanja Mladena Lisaka, OIB: 84863406165, pročelnikom Upravnog 
odjela za komunalni sustav, građenje i zaštitu okoliša, nakon provedenog natječajnog postupka, 
gradonačelnik Grada Kutine, OIB: 41888874500, po službenoj dužnosti donosi

Rješenje
o imenovanju 

1. MLADEN LISAK, diplomirani inženjer agronomije, sveučilišni specijalist ekonomije, 
s ukupno 25 godina, 5 mjeseci i 11 dana radnog staža, od čega isto toliko radnog iskustva 
na odgovarajućim poslovima, s položenim državnim ispitom II. razine, imenuje se za 
pročelnika Upravnog odjela za komunalni sustav, građenje i zaštitu okoliša Grada 
Kutine na neodređeno vrijeme, uz probni rad u trajanju od 3 mjeseca.

2. Imenovani pročelnik je dužan započeti s radom 17. kolovoza 2026. godine, a danom 
početka rada počinje ostvarivati prava iz službe na radnom mjestu na koje je imenovan. 

3. Plaća imenovanog pročelnika utvrđuje se u visini umnoška koeficijenta složenosti 
poslova radnog mjesta 3,50 i osnovice za izračun plaće, uvećanog za 0,5% za svaku 
navršenu godinu radnog staža.

4. Osnovna plaća utvrđena u točki 3. uvećava se za 5 % po osnovi stečenog akademskog 
naziva sveučilišni specijalist.

Obrazloženje

Gradonačelnik Grada Kutine, na temelju članka 19. stavka 2. Zakona o službenicima i 
namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi („Narodne novine“ br. 
86/2008, 61/2011, 4/2018, 112/2019 i 17/2025) (dalje u tekstu – Zakon), 19. lipnja 2026. godine 
raspisao je javni natječaj za imenovanje pročelnika Upravnog odjela za komunalni sustav, 
građenje i zaštitu okoliša. Natječaj je objavljen u „Narodnim novinama“ br. 66/2026 od 24. 
lipnja 2026. godine i na mrežnoj stranici Grada Kutine, www.kutina.hr 25. lipnja 2026. godine. 
Rok za podnošenje prijava na natječaj bio je 10 dana od dana objave natječaja u „Narodnim 
novinama“, odnosno do 4. srpnja 2026. godine. S obzirom da je 4. srpnja 2026. godine bio 
neradni dan, rok za podnošenje prijava istjecao je prvog sljedećeg radnog dana odnosno 6. 
srpnja 2026. godine sukladno članku 81. Zakona o upravnom postupku („Narodne novine“ br. 
47/09 i 110/21).

Na mrežnoj stranici Grada Kutine www.kutina.hr, istovremeno s objavom natječaja, 
objavljeni su i podaci propisani člankom 19. Zakona odnosno opis poslova i podaci o plaći 
radnog mjesta koje se popunjava, način obavljanja prethodne provjere znanja i sposobnosti i iz 
kojeg područja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za tu provjeru.
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Sukladno članku 20. Zakona, Zaključkom gradonačelnika KLASA: 112-02/26-01/6, 
URBROJ:2176-3-04/05-26-4, od 7. srpnja 2026. godine imenovano je Povjerenstvo za 
provedbu natječaja (dalje u tekstu: Povjerenstvo).

U javnom natječaju, sukladno članku 12. Zakona, uz opće uvjete za prijam u službu, 
punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog  
mjesta na koje se prima, bili su propisani i posebni uvjeti za prijam u službu koje mora 
ispunjavati pročelnik Upravnog odjela za prostorno uređenje i graditeljstvo sukladno Pravilniku 
o unutarnjem redu upravnih tijela Grada Kutine („Službene novine Grada Kutine br. 5/25,7/25 
– Ispravak, 8/25, 1/26, 5/26 i 6/26) (dalje u tekstu Pravilnik), a to su:  sveučilišni diplomski 
studij ili sveučilišni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stručni diplomski studij 
društvene, tehničke ili biotehničke struke, najmanje pet (5) godina radnog iskustva na 
odgovarajućim poslovima, organizacijske sposobnosti i komunikacijske vještine potrebne za 
upravljanje upravnim tijelom i položen državni ispit II. razine. Isto tako u natječaju je navedeno 
da se osobe imenuju na neodređeno vrijeme uz probni rad u trajanju od tri mjeseca.

U postupku je utvrđeno da su na raspisani javni natječaj za imenovanje pročelnika 
Upravnog odjela za komunalni sustav, građenje i zaštitu okoliša u roku i na propisani način 
pristigle dvije prijave. Obje prijave bile su uredne i kandidati su ispunjavali formalne uvjete 
propisane natječajem te su pozvani na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Poziv na 
prethodnu provjeru znanja i sposobnosti objavljen je na mrežnoj stranici Grada Kutine 
www.kutina.hr 15. srpnja 2026. godine.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti održana je 24. srpnja 2026. godine s početkom 
u 10:30 sati u Gradskoj vijećnici Grada Kutine, a sastojala se od pisanog testiranja i intervjua. 
Pisanom testiranju pristupilo je oboje pozvanih kandidata te su oba kandidata ostvarila više od 
5 bodova odnosno najmanje 50% bodova iz pisanog testiranja i pozvani su na intervju koji je 
održan istog dana.

Sukladno člancima 23. i 23.b Zakona Povjerenstvo je po završenoj prethodnoj provjeri 
znanje i sposobnosti utvrdilo rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova te 
je zajedno s Izvješćem o provedenom postupku dostavilo gradonačelniku. Kandidat Mladen 
Lisak je bio prvi na predmetnoj rang-listi s ukupno 19.83 bodova od mogućih 20 bodova (pisano 
testiranje 10 bodova i intervju 9,83 bodova).

Na temelju uvida u natječajnu dokumentaciju, Izvješće o provedenom postupku i 
dostavljenu rang listu kandidata gradonačelnik je imenovao Mladena Lisaka, diplomiranog 
inženjera agronomije, s ukupno 25 godina, 5 mjeseci i 11 dana radnog staža, od čega isto toliko 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima, za pročelnika Upravnog odjela za komunalni 
sustav, građenje i zaštitu okoliša, budući da ispunjava propisne uvjete i da je ostvario najviše 
bodova na prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti.

Izabrani kandidat ispunjava stručne i ostale uvjete za radno mjesto pročelnika koji su 
opisani pod red. br. 1. Sistematizacije radnih mjesta u dijelu Upravnog odjela za komunalni 
sustav, građenje i zaštitu okoliša, koja je sastavni dio Pravilnika.

Sukladno članku 23.c stavak 1. izabrani kandidat je dostavio uvjerenje nadležnog suda 
da se protiv njega ne vodi kazneni postupak (Poslovni broj: Su-Ukpe-223431/2026), uvjerenje 
o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta pročelnika (Uvjerenje broj: 
972097201/021/2026/83) te je izvršen uvid u izvornike svih dokumenata predanih uz prijavu 
na javni natječaj i utvrđeno je da su preslike istovjetne izvorniku. 

Sukladno članku 23.c stavku 3. upravno tijelo Grada Kutine nadležno za službeničke 
odnose, po službenoj dužnosti je izvršilo provjeru nepostojanja zapreka za prijam u službu iz 
članka 15. i članka 16. Zakona. Na temelju uvjerenja Ministarstva pravosuđa, uprave i digitalne 
transformacije, KLASA:740-02/26-03/280962, URBROJ: 514-05-02-01-01/298-26-02 od 29. 
srpnja 2026. godine utvrđeno je da izabrani kandidat nije osuđivan za kazneno djelo iz članka 
15. Zakona, dok je uvidom u službene evidencije Grada Kutine utvrđeno nepostojanje zapreka 
za prijam u službu iz članka 16. Zakona.
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Imenovani je dužan javiti se na rad dana 17. kolovoza 2026. godine, a od dana početka 
rada ostvaruje prava iz službe na radnom mjestu za koje je imenovan.

Probni rad u trajanju od 3 mjeseca utvrđen je sukladno članku 26. Zakona.
Člankom 8. Zakona o plaćama u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi 

(„Narodne novine“ br. 28/2010 i 10/2023), propisano je da plaću službenika, odnosno 
namještenika u upravnim odjelima i službama jedinica lokalne i područne (regionalne) 
samouprave čini umnožak koeficijenata složenosti poslova radnog mjesta na koje je službenik, 
odnosno namještenik raspoređen i osnovice za obračun plaće, uvećan za 0,5 % za svaku 
navršenu godinu radnog staža.

Sukladno članku 51. Kolektivnog ugovora za službenike i namještenike u upravnim 
tijelima Grada Kutine („Službene novine Grada Kutine“ br. 2/2023, 11/2023, 12/2023, 2/2024 
i 1/2025) (dalje u tekstu: Kolektivni ugovor) osnovna plaća službenika uveća se za 5% ako 
službenik ima stečen akademski stupanj magistra znanosti (mr.sc.) ili akademski naziv 
sveučilišnog specijalista (univ.spec.).

Koeficijenti složenosti poslova radnog mjesta za obračun plaća službenika i 
namještenika u upravnim tijelima Grada Kutine, propisani su člankom 3. Odluke o 
koeficijentima za obračun plaće službenika i namještenika u upravnim tijelima Grada Kutine 
(„Službene novine Grada Kutine“ br. 7/2024 i 2/2025).

Osnovica za obračun plaće utvrđena je člankom 47. Kolektivnog ugovora. 
Sukladno članku 24.a Zakona ovo Rješenje dostavlja se javnom objavom na mrežnoj 

stranici Grada Kutine, www.kutina.hr., a dostava rješenja svim kandidatima smatra se 
obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave na mrežnoj stranici Grada Kutine.

Slijedom navedenog, riješeno je kao u izreci ovoga rješenja.

Uputa o pravnom lijeku
                   Protiv ovog rješenja nije dopuštena žalba, ali se može pokrenuti upravni spor 
podnošenjem tužbe Upravnom sudu u Zagrebu u roku 30 dana od dana dostave rješenja.              

gradonačelnik
Zlatko Babić, dipl.ing.

DOSTAVITI:                                                                                                                                                                                         
1. Kandidatima, javnom objavom na mrežnoj stranici Grada Kutine  
2. Upravni odjel za financije   
3. Osobni očevidnik službenika
4. Arhiva

http://www.kutina.hr

		2026-08-05T10:05:12+0200




